W hensche Fost

4.0 L A AR

Lehre im ,,PrOJekt LebensWert“

(RP] Pater Toblas von der gemem—.

niitzigen GmbH ,Projekt Lebens-
Wert" freut sich nun bereits l'iber“ '

den dritten Auszubildenden. '

Neu im Team ist Thomas Over-

kamp. Der 26-jahrige Duisburger

wird seine Ausbildung zum Biiro-
kaufmann absolvieren. ‘Wie seine i
Arbeltskollegen ist auch er froh,

dass er seine Ausbildung beim Pro-
jekt LebensWert beginnen konnte.
Bereits im August 2011 konnte

Moritz Hanebeck, gebumger Mo-

erser und 19 Jahre alt, semg \ushil-

dung zum Veranstalumgékauf- :

mann anfangen. In seiner Freizeit
ister sehr sporthch geht mehrmals
'die Woche in ein Fitnessstudio und
bei gutem Wetter auch mal joggen
oder mit Freunden FuRball splelen
AuRerdem spielt er Schlagzeug in
einer Rock'nroll Band namens

»Owner's Manual“, die schon viele

Auftritte in Moers und Umgebung
hatten.
Wihrend

semer dreljahrlgen

Ausbildung ist er fiir die Planung

und Durchfithrung von Veranstal-

tungen, Events und Kampagnen b
jeglicher Art zustindig. Es sind al-

lerdings auch soziale Kompetenzen

gefragt. Beim Projekt LebensWert:
gilt das Motto ,Rat und Tat fiir Be-

diirftige”. Ziel der erarbeiteten
Kampagnen, wie dem Internatio-
nalen StraRenfest, Pater Tobias’
Marathon oder dem BenefizfuR-
ballspiel ist es, .bediirftigen Men-
schen bei ihrem Weg in ein besseres
Leben zu helfen. LebensWert leitet
unter anderem auch die , Kipa“: ein
Projekt, welches unterschiedliche
Hilfsangebote fiir Bediirftige und

eine Spendenakuon filir arme Km—

der beinhaltet. g

- Auf das Projekt LebensWert Lst‘

Moritz Hanebeck durch seinen Va-
ter gestoBen. Er und Pater Tobias

haben gelegenthch Kontakt und so |
¥ du: e €r Vor einem Jahr belm Pro—-
e

nem drelwochlges Praktlk
machen. Wihrend seines Prakti-
kums konnte er erste Eindriicke in
den Fachbereichen Veranstal-
tungskaufmann und Tourismus
sammeln.

Ihm hat das Planen und schlief-
lich die Durchfithrung von Veran-
staltungen viel Spall gemacht und
er ist froh, die Stelle bekommen zu
haben und jetzt ein Teil des Projek-
tes zu sein, Unterstiitzung erhilt er

Montz Hanebeck (l.) und Dennis Hiitgens absolvieren berelts e
‘ beum gemeinniitzigen Projekt LebensWert von Pater Tob1as ARy VAT

dabel vom 23-]ahr1gen Dmsburger
Dennis Hiitgens, der bereits im

- zweiten Ausbildungsjahr znm Ver- -

anstaltungskaufmann ist.
Privat spielt er Squash, trifft sich

- viel mit Freunden oder bastelt an
seinem Auto. Auf das Projekt Le-
“bensWert ist er iiber dleArge gesto-

Renund hat sich entschlossen, sich
als Veranstaltungskaufmann zu be-
werben, da er schon wihrend sei-
ner Schulzeit viel SpaR an der Pla-
nung von Veranstaltungen an der
Schule und Durchfithrung hatte.
Auf seine Bewerbung hin durfte er
ein einmonatiges Praktikum beim
Projekt LebensWert machen und
wurde anschlieBend als Auszubil-
dender iibernommen. ;



